Sprawozdanie Zarzadu Lutolskiej Spoétdzielni Socjalnej
WINDA z dziatalnosci spétdzielni w roku 2015

Celem Spétdzielni jest dziatanie na rzecz spotecznej i zawodowej reintegracji jej cztonkéw i
pracownikéw, przez co nalezy rozumie¢ dziatania majace na celu odbudowanie i podtrzymanie
umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu oraz dziatania majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do

samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy.

W roku 2015 w strukturze spétdzielni nastgpity znaczgce zmiany, w szczegdélnosci poprzez powotanie
Miedzygminnego Centrum Integracji Spotecznej WINDA.

Decyzjg Wojewody Lubuskiego nr PS-111.9515.10.2015.MKro z dnia 29 czerwca 2015 r. nadano status
Miedzygminnemu Centrum Integracji Spotecznej WINDA z siedzibg gtéwng w Gozdnicy, ul. Sportowa
1 oraz pozostatymi miejscami funkcjonowania w Szprotawie, ul. Rolna 1; Zagan, ul. Miodowa 23;
Tomaszowo, ul. Brzozowa 12 i ltowa, Pl. Wolnosci 15. Powotanie MCIS WINDA jest pierwszym
efektem podpisanego 3 marca 2015r. partnerstwa powiatu zaganskiego “Razem Skuteczniej”,
ktérego celem gtéwnym jest wypracowanie skutecznego systemu usamodzielnienia 0séb objetych
pomoca instytucjonalng. Centrum Integracji Spotecznej stanowi jedno z narzedzi tego systemu.

Dzieki Centrum Spétdzielnia WINDA uzyskata status podmiotu zatrudnienia reintegracyjnego.

0Od wrzesnia 2015 roku MCIS WINDA przejeta prowadzenie dozywiania w miejscowosci Przectaw w
kuchni, ktéra znajduje sie przy Klubie Matego Ekologa. Uruchomiono pracownig gastronomiczng, a
positki tam gotowane sg dowozone rowniez do szkét na terenie Gminy Niegostawice.

0Od paZdziernika 2015 roku Spétdzielnia poprzez MCIS WINDA przejeta prowadzenie dozywiania na
terenie Miasta Gozdnica. Uruchomiono tam dwie pracownie gastronomiczne, dodatkowo positki dla
dorostych sg wydawane w Punkcie Wydawania Positkéw.

Przejecie kolejnych stotéwek przyszkolnych przez spétdzielnig znacznie zwiekszyto zakres dziatalnosci
spotdzielni, a takze przyczynito sie do rozwoju i poszukiwania ptaszczyzn wspétpracy z innymi
centrami integracji spotecznej z terenu wojewddztwa lubuskiego.

W ramach Centrum do korica 2015 roku podpisano z 9 osobami Indywidualne Programy Zatrudnienia
Socjalnego.
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Od X.2015 roku schemat organizacyjny LSS WINDA wygladat nastepujgco:
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Sekcja dozywiania

Dziatalnos$¢ gospodarcza

Spotdzielnia  kontynuowata prowadzenie ustug administracyjno-kadrowo-ksiegowych  dla
zainteresowanych podmiotéw ekonomii spotecznej. W ramach struktury Spétdzielni powotano
Centrum Obstugi Podmiotéw Ekonomii  Spotecznej (COPES). Dzieki profesjonalnemu
oprogramowaniu, a takze dostepowi do statego tgcza internetowego Spétdzielnia rozszerzyta swoja
dziatalno$¢ na teren wojewddztwa zachodniopomorskiego. tacznie z ustug korzystato 10 spétdzielni
socjalnych, stowarzyszenie i fundacja, a takze spétka non-profit.

Dodatkowo prowadzono w niewielkim zakresie ustugi szkoleniowe.

Zadania publiczne

W ramach Sekcji dozywiania przyporzadkowanej w 2015 roku do Zaktadu w Szprotawie
kontynuowano realizacje zadania publicznego pt. ,,Przygotowanie i wydawanie positkéw w
Jjednostkach oswiatowych gminy Szprotawa dla dzieci i mtodziezy objetych pomocq spoteczng”.
Spétdzielnia dzierzawita 4 kuchnie przyszkolne (dwie w Szprotawie, w Wiechlicach i Lesznie Gérnym).

Swoja dziatalnoscig w zakresie dozywiania obejmuje nie tylko dzieci objete pomoca spoteczng, lecz za



odptatnoscig rodzicéw réwniez pozostate dzieci uczeszczajgce do szkét. Dodatkowo dowozi positki do

dwach wiejskich szkét w miejscowosciach Dtugie i Siecieborzyce.

Udziat w Projektach i Programach

1)

2)

3)

4)

Lutolska Spétdzielnia Socjalna WINDA od kwietnia 2015 r. na terenie powiatu zagariskiego
brata udziat w realizacji Il edycji projektu ,,Schematom STOP! Wspdine dziatania instytucji
pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz", ktéry realizowany jest w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet I. Zatrudnienie i integracja spoteczna,
Dziatanie 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej. Powiat zagarski
znalazt sie wéréd 20 samorzaddw, ktére zostaty wytypowane przez Centrum Rozwoju
Zasobow Ludzkich w Warszawie z 40 powiatéw | etapu i w 2015 roku kontynuuja pilotazowy
projekt. Bezposrednim realizatorem projektu jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Zaganiu przy wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Zaganiu, a partnerami
przedsiewziecia sg gminy Szprotawa, fowa i Gozdnica oraz Lutolska Spétdzielnia Socjalna
WINDA, Sad Rodzinny w Zaganiu oraz NZOZ Osrodek Terapeutyczny PROFIL w Zaganiu.
Gfownym celem projektu byto utworzenie skoordynowanego systemu wspofpracy
instytucjonalnej wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tytufu bezrobocia lub
pozostania w trwatym pokoleniowym bezrobociu i niemoznosci wyjscia z systemu swiadczer
pomocy spotecznej, a takze testowe wypracowanie nowych instrumentoéw rodzinnej
aktywizacji i integracji spotecznej.

LSS WINDA od maja do listopada 2015 r. byta partnerem w dziataniach prowadzonych w
ramach programu specjalnego ,Szansa na dobrg przysztos$¢”, realizowanego przez Powiatowy
Urzad Pracy w Zaganiu. “Szansa na dobrg przyszto$¢” to program reintegracji spotecznej i
zawodowej 0s6b bezrobotnych w wieku do 30 roku 2ycia oraz bezrobotnych korzystajacych
ze $wiadczen z pomocy spotecznej. Celem programu byto ograniczenie bezrobocia wéréd
0s6b bedacych w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Dziataniami objete zostaty 24 osoby z
terenu dwéch gmin: Szprotawa i Niegostawice. Reintegracja spoteczna prowadzona byta min.
poprzez warsztaty motywacyjne oraz spotkania grup samopomocowych. Reintegracja
zawodowa prowadzona byta w zawodzie kucharza oraz konserwatora terenéw zielonych.
Efektywnos$é zatrudnieniowa tego Programu wyniosta 79%. Z 24 oséb, ktére rozpoczety udziat
w Programie 9 0s6b zostato zatrudnionych na minimum 3 miesigce w LSS WINDA.

W okresie pazdziernik — listopad 2015 r. LSS WINDA prowadzita dziatania w ramach zadania
publicznego ,Integracja spoteczna oséb bezrobotnych korzystajacych ze swiadczerh pomocy
spotecznej uczestniczacych w Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r. z terenu Miasta
i Gminy Miedzyrzecz oraz Miasta i Gminy Trzciel”. W ramach przeprowadzonego zadania
publicznego w ciggu dwéch miesiecy Programu Aktywizacja i Integracja przeprowadzono
grupowe poradnictwo specjalistyczne (grupowe zajecia warsztatowe, grupowe poradnictwo
zawodowe) w wymiarze 80 godzin dla kazdej z dwdch grup (w Gminie Trzciel objgto
dziataniami 10 0s6b, z tego 8 os6b ukoriczyto zajecia, a w Gminie Miedzyrzecz przystgpito 9
0s6b, w trakcie pierwszego miesigca doszta jeszcze 1 osoba. Ostatecznie grupowe zajecia
ukonczyto w tej gminie 10 oséb).

W okresie pazdziernik — grudzier 2015 r. LSS WINDA prowadzita dziatania w ramach zadania
publicznego , Realizacja dziatari w zakresie integracji spotecznej oséb bezrobotnych,
mieszkaicéw gminy: Howa i Szprotawa, korzystajacych ze $wiadczen opieki spotecznej
uczestniczgcych w Programie Aktywizacja i Integracja w 2015 r.” W ramach
przeprowadzonego zadania publicznego w ciggu dwéch miesiecy Programu Aktywizacja i
Integracja przeprowadzono grupowe zajecia warsztatowe i grupowe poradnictwo zawodowe



w wymiarze 70 godzin oraz grupowe poradnictwo specjalistyczne i konsultacje w wymiarze
10 godzin dla kazdej z dwéch grup. W Gminie Szprotawa objeto dziataniami 9 0séb, z tego 7
0s6b ukoniczyto zajecia, natomiast w Gminie ltowa przystgpito 9 0séb, w trakcie pierwszego
miesigca doszta jeszcze 1 osoba (ostatecznie grupowe zajecia ukoriczyto w tej gminie 10
0sob.

Nagrody i wyréznienia

LSS WINDA w dniu 17 listopada 2015 roku jako finalista V edycji Konkursu im. Jacka Kuronia na
Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku otrzymata certyfikat jakosci “Znak Przedsiebiorstwa
Ekonomii Spotecznej” (Znak [eS])

Znak ten jest przyznawany firmom spotecznym, ktére sg gotowe poddaé sie ocenie przez zespét
ekspertéw ekonomicznych i spotecznych. Czescig oceny jest wizyta studyjna eksperta ekonomicznego
oraz eksperta spotecznego celem doktadnej weryfikacji podmiotu.

Prawo postugiwania sie Znakiem [eS] przystuguje do listopada 2016 roku. Po uptywie tego czasu
spotdzielnia zamierza poddac sie ewaluacji, w wyniku ktérej prawo postugiwania sie Znakiem [eS]

moze zostac przyznane na kolejne 12 miesiecy.

Pozostatla aktywnos$é

Prezes LSS WINDA przewodniczy pracom Partnerstwa ,Razem Skuteczniej” w powiecie zagariskim. W
sktad Partnerstwa wchodzi min. PCPR w Zaganiu, PUP w Zaganiu oraz lokalne oérodki pomocy
spotecznej.

Misjg Partnerstwa jest wspétdgzenie do usamodzielnienia 0séb objetych pomocg instytucjonalna.
Wizjq partnerstwa jest wspdlnota lokalna aktywnie wiaczajaca sie w rozwigzywanie problemoéw
spotecznych z wykorzystaniem zasobdw instytucjonalnych.

Celem gtéwnym Partnerstwa jest wypracowanie skutecznego systemu usamodzielnienia 0séb

objetych pomocg instytucjonalng

Zﬁrko

Lutol Mokry 22 czerwca 2016r. Sprawozdahie sporzadzit:



